ACADEMIA MEXICANA DE CIRUGIA
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REQUISITOS DE INGRESO

El Cuerpo Directivo de la Academia informara a los académicos y médicos del pais, la
relacion de sitiales vacantes para que los aspirantes presenten su solicitud de ingreso. Para
ello difundira la convocatoria con la lista de sitiales vacantes por medios electronicos o en
periddicos de circulacion nacional en el mes de septiembre.

El aspirante podra recabar en la Secretaria de la Academia la solicitud de ingreso o bien,
imprimirla desde la pagina electronica y debera presentarla en la misma Secretaria,
debidamente requisitada, a mas tardar el dltimo dia habil del mes de noviembre, donde le
sera extendido un recibo por el numero de folios que integren su documentacion.

El Secretario de la Academia turnara los documentos al Comité de Admision, Promocidn y
Bajas para su calificacion.

Exceptuando la documentacidn esencial, los documentos probatorios presentados por los
candidatos, resulten o no electos, seran devueltos al interesado. Esta comision rendira su
informe por escrito dentro de los 90 dias después de haberlos recibido.

Las candidaturas de los solicitantes aprobadas por el Comité de Admision, Promocion y
Bajas, seran sometidas a la votacion del pleno en la Asamblea General Ordinaria que, por
disposicion del Reglamento correspondiente, se celebra el Ultimo martes de abril, misma en
la que se hace la declaracion individual de los que obtuvieron votacién favorable como
nuevos Académicos de Numero.

La Academia Mexicana de Cirugia establece en el articulo 17 de sus Estatutos, “Son
académicos de numero los de ingreso posterior a la fundacion de la Academia’.

Reglamento de las Categorias de los Académicos, articulo 5bis: Los aspirantes a sitiales de
Enfermeria deberan cumplir con lo siguiente.

a) Ser mexicano(a) y radicar en el territorio nacional

b) Acreditar titulo y cédula profesional de licenciatura emitida por la Direccion General
de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.

c) Acreditar estudios de posgrado (especialidad, maestria o doctorado)
d) Presentar el documento que acredite la certificacidn profesional de licenciatura,
expedida por un organismo que cuente con la Constancia de Idoneidad para la

Certificacion Profesional, vigente y expedida por la Direccion General de
Profesiones.
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REQUISITOS DE INGRESO

e) Acreditar diez afios de ejercicio profesional en el ambito clinico, docente,

9)

administrativo o de investigacion.

En el caso de personal con actividades de investigador, las publicaciones deberan
haberse mantenido de manera regular al menos los ultimos diez afios, pudiendo
acreditar esta actividad mediante la participacion en el disefio de documentos
técnico-normativos relacionados con la disciplina (integrar en la conformacién del
curriculo los indices de publicaciones).

Ejercer su profesion con ética

h) Solicitar su admision por escrito al Presidente de la Academia y llenar el formato de

ingreso, anexando a esta solicitud:

e Cartas de aval de las instituciones donde ha laborado o grupos en los que ha

participado, por lo menos de los ultimos 10 afios. Aplicaréd unicamente la
primera_vez que ingrese personal al sitial de Enfermeria, en posteriores
convocatorias, los aspirantes deberan solicitar las cartas de aval a los
académicos de numero del sitial de Enfermeria.

Cartas de aval de cinco académicos
La documentacidén comprobatoria de todo lo relacionado.

Un trabajo de investigacion cientifica basica o clinica, original e inédito, como
primer autor, del area correspondiente al sitial que aspira, que no haya sido
enviado para posible publicacion a ninguna revista, el cual deberd ser
revisado y aceptado por la Comision de Admision, Promocion y Bajas de la
Academia, la que podra solicitar asesoria de académicos de la disciplina
correspondiente para evaluar dicho documento La Comisién de Admision,
Promocién y Bajas dictaminara si el trabajo es aceptado o si deberan
hacérsele las modificaciones pertinentes; si es rechazado no procedera el
tramite de admision.

Dos fotografias recientes tamafio titulo y dos tamafio infantil.

Formato de curriculum vitae, cubriendo todos y cada uno de los incisos
sefialados en el formato de ingreso, acompafiado de la documentacion
comprobatoria. (Originales o fotocopias).
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REQUISITOS DE INGRESO

) Acreditar minimo 300 puntos 0 mas, segun la puntuacién curricular de la propia
Academia que se describe a continuacion, cubriendo ademas, los minimos que aqui

se sefialan:
. FORMACION ACADEMICA Minimo 30 puntos
. EDUCACION CONTINUA Minimo 100 puntos
. ACTIVIDAD DOCENTE Minimo 70 puntos
IV.  ACTIVIDAD PROFESIONAL Minimo 70 puntos
V. PRODUCCION CIENTIFICA Minimo 30 puntos

La calificacion de los curriculos de los aspirantes se hara de acuerdo con lo sefialado en el
Articulo 6bis del Reglamento de las Categorias de los Académicos de la Academia
Mexicana de Cirugia

Articulo 6bis Los aspirantes al sitial de Enfermeria estaran a lo siguiente:

. FORMACION ACADEMICA

En este apartado se verifica que el aspirante presente las constancias de estudios de
posgrado acreditados por una institucion educativa con reconocimiento de la Direccion
General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica. La puntuacion por
constancia es de:

Especialidad 30 puntos

Maestria 30 puntos

Doctorado 40 puntos

Post-doctorado 45 puntos
Il. EDUCACION CONTINUA

En este apartado se califica por cada constancia que presenta el aspirante como
asistente a los siguientes eventos académicos, bajo la consideracion de que deberan
tener como eje tematico la disciplina de enfermeria; relacionados al ejercicio profesional
0 con impacto en su &mbito de desempefio profesional.
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REQUISITOS DE INGRESO

Pos-técnico 12 puntos
Diplomado 10 puntos
Curso monografico y/o Curso-Taller 7 puntos
Congreso internacional y/o simposio 6 puntos
Congreso nacional y/o simposio 5 puntos
Constancia de curso de un segundo idioma 3 puntos
Manejo de paqueteria informética basica 3 puntos
Jornada académica (minimo 6 horas) 2 puntos
Conferencia y/o sesion académica o clinica 2 puntos
Ill. ACTIVIDAD DOCENTE

En este apartado se verifica la actividad docente que imparte el aspirante, la puntuacién
se designara de acuerdo a las siguientes especificaciones:

Asesor de trabajos de titulacion: doctorado 6 puntos
Profesor titular de programa académico (por evento) 9 puntos
Asesor de trabajos de titulacion: maestria 4 puntos
Tutor clinico (por afio) 4 puntos
Conferencista en congreso nacional e internacional. 4 puntos
Profesor adjunto de programa académico (por evento) 3 puntos
Presidente de congreso nacional/internacional 3 puntos
Coordinador de cursos de actualizacion (por afio) 2 puntos
Coordinador de comité cientifico 2 puntos
Integrante de comité organizador 1 punto

Asesor de trabajos de titulacion: especialidad 2 puntos
Asesor de trabajos de titulacion: licenciatura 2puntos
Instructor y/o coordinador certificado que imparte cursos de 9 puntos
RCP y otros Pu
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REQUISITOS DE INGRESO

Conferencista en curso o sesion clinica 2 puntos

Autor original de material para la educacion en salud, validado
por el area de ensefianza correspondiente.

2 puntos

IV. ACTIVIDAD PROFESIONAL
Este apartado considera la trayectoria profesional del aspirante, por cada constancia o
documento que presente se asignara el siguiente puntaje:
Practica profesional

(por Unica vez se otorga a partir del afio 11 de antigliedad) 15 puntos
Directivo de nivel nacional 8 puntos
Directivo de nivel estatal, delegacional. 7 puntos

Directivo en institucion de salud o educativa
(equivalente a Jefe de Enfermeras o Directora de Escuela| 6 puntos
de Enfermeria)

Jefe de Departamento o su equivalente 5 puntos
Subjefe de enfermeras, Supervisora o Gerente (nivel de 4
, puntos
mando medio)
Jefe de servicio 0 equivalente 3 puntos
Subjefe/Jefe/Coordinadora del area de Educacion o
N 3 puntos
Investigacion
Coordinadora clinica (heridas, catéter, calidad, etc.) 3 puntos
Integrante de Comité Hospitalario (COCASEP, CODECIN,
3 puntos
etc.)
Integrante en sociedades, asociaciones, federaciones, colegios, como:
Presidente 5 puntos
Vicepresidente 4 puntos
Secretario 3 puntos
Tesorero 2 puntos
Presidente de comision cientifica 2 puntos
Participa en asociaciones o0 colegios 1 punto
Integrante de comisiones técnicas nacionales y de trabajos
A 1 punto
institucionales
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REQUISITOS DE INGRESO

Distinciones Académicas:

Mencion honorifica en doctorado 3 punto
Mencién honorifica en maestria 2 punto
Mencion honorifica en licenciatura 1 punto
Premio laI primer lugar en concurso c@entiﬂco nacional o 5 puntos
internacional, de reconocido prestigio.(Primer autor)

Reconocimientos al desempefio

Reconocimiento Nacional 9 puntos
Reconocimiento Estatal 3 puntos
Reconocimiento Institucional 2 puntos
Actividades Editoriales:

Editor de revistas nacionales/internacionales, con registro en

indices reconocidos. 3 puntos
Membresia en comité editorial nacional/internacional 2 puntos
Integrante de cuerpo de arbitraje de publicaciones 2 puntos

V. PRODUCCION CIENTIFICA
En este apartado se califica por cada constancia o documento que avale la produccion
cientifica del aspirante, de acuerdo a las siguientes consideraciones:

Autor de manuales y reglamentos 6 puntos
Libros: primer autor d puntos
Articulos de investigacion publicado como primer autor 5 puntos
Articulos de revision publicado como primer autor 4 puntos
Capitulos de libro publicado como primer autor 4 puntos
Participa en la elaboracion de reactivos validados para

. P 4 puntos
examenes de certificacion.
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REQUISITOS DE INGRESO

Trabajo libre, cartel o audiovisual presentado en congreso

: : : 2 puntos
nacional o internacional
Articulos de investigacion publicado como coautor 3 puntos
Libros: coautor 3 puntos
Capitulos de libro publicado como coautor 3 puntos
Colabora en la elaboracién de documentos técnico-
: 3 puntos
normativos
Participacion en la elaboracion de guias de practica clinica 3
: o puntos
basadas en evidencia cientifica
Articulos de revision publicado como coautor 2 puntos
Revisor de articulos 2 puntos
Evaluador de certdmenes de investigacion 2 puntos
Colaboracién en la innovacion de patentes 2 puntos
Comentarista de libro 1 punto
Citas bibliograficas, por cada cita: 1 punto
Asesor de trabajos de investigacion 1 punto
Participa en la elaboracion de memorias de un evento
N e 1 punto
cientifico 0 académico
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PRESENTACION DE CURRICULUM

Guia para presentacion del Curriculum Vitae

1.- Datos del Solicitante:

a) Nombre completo

b) Lugar y fecha de nacimiento

c) Edad

d) Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

e) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

f)  Nacionalidad

g) Numero de Carta de Naturalizacion (En su caso)

h) Estado Civil

i) Nombre del conyuge

j) Domicilio particular: calle, nimero exterior e interior, colonia, delegacion, poblacion,
estado, cddigo postal, teléfonos, correo electronico

k) Domicilio del consultorio: calle, niumero exterior e interior, colonia, delegacion,

poblacion, estado, cddigo postal, teléfonos.
)  Nombre y domicilio de la(s) institucion(es) donde presta sus servicios. Teléfonos

2.- Carta dirigida al Sr. Presidente de la Academia sefialando el sitial vacante al que aspira,
acompafiada de las cartas de aval de las instituciones donde ha laborado o grupos en los
que ha participado, por lo menos de los ultimos 10 afios. Aplicara unicamente la primera
vez que ingrese personal al sitial de Enfermeria, en posteriores convocatorias, los
aspirantes deberan solicitar las cartas de aval a los académicos de numero del sitial de
Enfermeria.

3.- Antecedentes Escolares:

a) Licenciatura: Carrera profesional. Universidad donde fue cursada. Universidad que
expidio el titulo. Fechas de examen profesional y de la expedicion del titulo. Titulo
de tesis profesional

b) Estudios universitarios de posgrado: Maestria(s), Doctorado(s). Sedes universitarias
donde se realizaron, con las fecha de inicio y terminacidn correspondiente.
Diploma(s) de especialidad y/o titulo(s) de maestria o doctorado obtenidos, con sus
fechas, facultad y universidad que expiden. Titulos de las tesis correspondientes

c) Numero de cédula profesional de la D. G. P. de la S.E.P.

d) Numero de cédula de posgrado de la D. G. P. de la S.E.P.
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PRESENTACION DE CURRICULUM

4.- Enumere los cursos de actualizacion recibidos. Sefiale fechas nombre del curso,
duracién del mismo (horas), institucion que expide la constancia y, en su caso, la(s)
institucidn(es) que segun la constancia lo avalan.

4.1. Enliste en orden cronoldgico sus asistencias a congresos nacionales e internacionales

5.- Actividades docentes, articulo 6 bis fraccion Il
6.- Actividad profesional, articulo 6 bis fraccién IV
7.- Sociedades cientificas, articulo 6 bis fraccion V

8.- Distinciones académicas
a) Menciones honorificas en licenciatura(s), maestria(s) y/o doctorado(s). Institucion
otorgante
b) Premios de concursos cientificos
c) Otras que considere pertinentes

9.- Actividades editoriales
a) Editor en revistas indexadas. Nombre de la(s) revista(s). Fechas
b) Membrecia en Comité editorial de revistas indexadas, nacionales y/o extranjeras.
Nombre de la(s) revista(s), fechas

10.- Produccion Cientifica

a) Articulos de investigacidn como primer autor, resalte su nombre en negritas,
sefialando coautores, titulo del articulo, nombre de la revista, afio, volumen, paginas
(anexar sobretiro o fotocopia del articulo completo)

b) Articulos de investigacién como coautor, resaltando su nombre en negritas en el
lugar correspondiente, sefialando los datos y anexo requeridos en el inciso a)

c) Articulos de revision como primer autor, sefialando los datos y anexo requeridos en
el inciso a)

d) Articulos de revision como coautor, sefialando los datos y anexo requeridos en el
inciso a)

e) Citas bibliograficas registradas en el Sc. Cit. Index. Impresién de la pagina web
correspondiente. Fechas

f) Conferencias magistrales, trabajos libres, carteles presentados en congresos
nacionales o internacionales (anexar copias de constancias)

g) Videos para educacién médica continua (anexar copia del mismo)
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PRESENTACION DE CURRICULUM

CONSIDERACIONES FINALES

ELABORAR SU CURRICULUM VITAE SIGUIENDO EL ORDEN SENALADO, INCISO
POR INCISO, INICIANDO EN UNA HOJA POR SEPARADO CADA INCISO NUMERAL.

EN VOLUMEN(ES) APARTE NO OLVIDE ANEXAR LOS DOCUMENTOS QUE
AVALEN SUS PUNTOS CURRICULARES, EN ORIGINALES, SOBRETIROS O
FOTOCOPIAS, SIGUIENDO ESTRICTAMENTE EL MISMO ORDEN, UN LEGAJO
PARA CADA INCISO DE LOS SENALADOS DEL 1 AL 10 (CON LOS SUBINCISOS
CORRESPONDIENTES). MARCANDO CADA LEGAJO DE TAL MANERA QUE SEA
FACIL SU IDENTIFICACION.

PRESENTAR EL TRABAJO DE INGRESO, DEL QUE DEBE SER EL PRIMER AUTOR
(de investigacion cientifica basica o clinica, original e inédito, que no haya sido enviado
para posible publicaciéon) EN ORIGINAL Y ARCHIVO ELECTRONICO EN USB.

ANEXAR LA HOJA QUE APARECE A CONTINUACION CUIDANDO ENTREGAR
TODA LA DOCUMENTACION Y CUBRIR LOS REQUISITOS QUE AHI SE SENALAN.

SITIALES

SECCION DISPONIBLES
2021

ENFERMERIA Y ENFERMERIA QUIRURGICA 4
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PRESENTACION DE CURRICULUM

Ciudad de México., a de de20 .

El suscrito (nombre):

Solicita atentamente sea considerada su candidatura para ocupar un sitial de (especialidad
0 actividad profesional)

Para lo que acompafia a la presente con la siguiente documentacion:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Carta de solicitud dirigida al Sr. Presidente de la Academia

Cinco cartas de aval

Copia(s) de titulo(s) profesional(es)

Copia(s) de titulo(s) de maestria y doctorado

Copia(s) de diploma de especialidad(es)

Copia(s) de la(s) Cédula(s) de Profesiones de la D. G. P. de la S.E.P.
Copia(s) de la(s) Cédula(s) de posgrado de la D. G. P. de las S.E.P.
Copia del acta de nacimiento (y de la carta de naturalizacidn, en su caso)

Curriculum vitae, de acuerdo al formato solicitado y acompafiado de los respectivos
documentos probatorios.

Trabajo de ingreso acompaiiado de archivo electrénico, y 2 impresos.
Dos fotografias tamafio titulo y dos tamafio infantil.

Resumen curricular en formato anexo.

La documentacion debera presentarse en carpetas rotuladas con nombre completo,
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PRESENTACION DE CURRICULUM

sitial a ocupar y enumerarlas: ejemplo: (1/3, 2/3, 3/3) con las siguientes caracteristicas:

= Carpeta blanca de 5" Panoramica, ventanas personalizadas, doble bolsa
interior. Arillo “D”.

14. Cada documento debera ir dentro de un protector de hojas (el trabajo de ingreso podra
ir en un solo protector). Con su separador correspondiente sefialando el nimero y
titulo del apartado, el cual debera también llevar cada pestana.

NOTA: La documentacion debera entregarse completa antes del tltimo dia habil del
mes de noviembre del afio en curso. De no ser asi, dicha documentacion no podra ser

aceptada.

Sugerencias para el Aspirante

El aspirante a un sitial de la Academia Mexicana de Cirugia debe llevar a cabo un analisis
de sus antecedentes con objeto de conocer sus posibilidades para ser admitido, por lo que
se le sugiere:

1. Analizar si retne los requisitos minimos que establecen los Estatutos y Reglamentos
de la Academia.

2. Revisar que sus publicaciones reunan los requisitos estipulados.

3. Anexar toda la documentacion solicitada en el orden sefialado para su correcta
evaluacion, con todo el material que apoye las calificaciones en los diferentes rubros
que delinean el perfil académico, todo ello con la mejor presentacion, orden y claridad
posible, para facilitar su analisis.

Un paso mas en el proceso de aceptacion de su candidatura, sera una entrevista personal,

con directivos de la Academia.

jDeseamos que su tramite de ingreso sea exitoso!
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LISTA DE COTEJO

DOCUMENTOS ENTREGADOS
Si No

+ Carta de solicitud dirigida al Sr. Presidente de la Academia

++ Cartas de aval

¢+ Copia(s) de titulo(s) profesional(es)

++ Copia(s) de titulo(s) de maestria y doctorado

+»+ Copia(s) de diploma de especialidad(es)

¢+ Copia(s) de la(s) Cédula(s) de Profesiones de la D.G.P. de la S.E.P.

¢+ Copia(s) de la( s) Cédula (s) de posgrado de la D.G.P. de las S.E.P.

++ Copia del acta de nacimiento o carta de naturalizacién, en su caso

+¢+ Curriculum vitae de acuerdo al formato solicitado y acompafiado de
los respectivos documentos probatorios

++ Trabajo de ingreso (original, copia y archivo electrénico en CD)

+¢ Articulos publicados.

% Dos fotografias tamario titulo y dos tamafio infantil

%+ Sintesis curricular en formato anexo

Recibio Fecha de recibido
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RESUMEN CURRICULAR

NOMBRE COMPLETO:

CANDIDATO A OCUPAR SITIAL DE:

SOLICITUD AVALADA POR:

1.- Académico

2.- Académico

3.- Académico

4 .- Académico

5.- Académico

A) Institucion

B) Institucidn

C) Institucién

LUGAR'Y FECHA DE NACIMIENTO:

LICENCIATURA:

FECHA DE TITULO PROFESIONAL:

CEDULA PROFESIONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES NUMERO. :
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RESUMEN CURRICULAR

FECHA DE TERMINACION DE POSGRADO:

CEDULA DE POSGRADO DE LA D. G. P. NUMERO. :

ESTUDIOS DE POSGRADO E INSTITUCIONES:

ASISTENCIA A CONGRESOS

ACTIVIDADES DOCENTES:
Profesor en cursos formales universitarios o institucionales reconocidos

CURSOS DE ACTUALIZACION IMPARTIDOS:

NUMERO DE ASESORIA DE TESIS:

CONFERENCIAS, TRABAJOS LIBRES, CARTELES O AUDIOVISUALES DE
AUTOENSENANZA (Sefalar el congreso o evento donde se presentaron)
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL:

SOCIEDADES O ASOCIACIONES

CARGOS DIRECTIVOS EN SOCIEDADES MEDICAS O CONSEJOS:

DISTINCIONES ACADEMICAS:

CARGOS EDITORIALES :
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RESUMEN CURRICULAR

NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS COMO 1ER AUTOR:
(DE INVESTIGACION, DE REVISION, DE CASOS CLINICOS Y EDITORIALES)
INVESTIGACION

CASOS CLINICOS

EDITORIALES

NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS COMO COAUTOR:
INVESTIGACION

CASOS CLINICOS

EDITORIALES

NUMERO DE CAPITULOS EN LIBROS COMO 1ER AUTOR:

NUMERO DE CAPITULOS EN LIBROS COMO COAUTOR:

NUMERO DE CITAS EN SCIENCE CITATION INDEX:

TITULO DE TRABAJO DE INGRESO
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